
อํานาจหน้าที�ของสถานศึกษา

โรงเร �ยนว �เชียรชมโรงเร �ยนว �เชียรชม
สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1

บทบาทหน้าที�ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน เพื�อให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของพระราช
บัญญัติการศึกษาแห่งชาติ สถานศึกษามีบทบาทหน้าที�ดังนี�

     1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของกระทรวง

ศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา ตลอดจนบร �บทและความ

ต้องการของชุมชนและท้องถิ�น

     2. จัดตั�งงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา

     3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐานและความต้องการของ

นักเร �ยน ชุมชน และท้องถิ�น

     4. จัดการเร �ยนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเร �ยนการสอนที�เหมาะสมและส่งเสร �มกระบวนการเร �ยนรู้ที�

เน้นผู้เร �ยนเป�นสําคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางต่อเนื�อง

     5. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามที�กฎหมายกําหนด

     6. กํากับ ติดตาม ประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการและประเมินผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการพิจารณา

ความดีความชอบ การพัฒนา และการดําเนินการทางว �นัยกับครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาตามที�

กฎหมายกําหนด

     7. ระดมทรัพยากรเพื�อการศึกษารวมทั�งปกครอง ดูแล บํารุงรักษา ใช้และจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ

สถานศึกษา

     8. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพการศึกษาจาก

หน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั�งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษาและสํานักงานเขต

พื�นที�การศึกษา

     9. ส่งเสร �มความเข้มแข็งให้กบชุมชนและสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษา และสถาบันอื�นในชุมชน และท้องถิ�น

     10. ปฏิบัติหน้าที�อื�นที�เกี�ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหร �อตามที�ได้รับมอบหมายและตามที�กฎหมายกําหนด
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ด้านการบร �หารว �ชาการ
     1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐานและความต้องการของผู้เร �ยน ชุมชน
และท้องถิ�น
     2. จัดการเร �ยนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเร �ยนการสอนที�เหมาะสม และส่งเสร �มกระบวนการเร �ยนรู้ที�เน้นผู้
เร �ยนเป�นสําคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื�อง 
     3. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และรายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการสถานศึกษารับทราบ

ด้านการบร �หารงบประมาณและแผนงาน
     1. จัดตั�งและรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา ตามที�กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ กําหนด
     2. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และแนวปฏิบัติ ฯลฯ เกี�ยวกับการบร �หารการเงินและการจัดหารายได้จากทรัพย์สินของ
สถานศึกษา ทั�งนี� ตามที�กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ กําหนด

ด้านการบร �หารงานบุคคล
     ดําเนินการตามที�กฎหมายวา่ด้วยข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากําหนด

ด้านการบร �หารทั�วไป
     1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของกระทรวงศึกษาธิการ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา รวมทั�งความต้องการของชุมชนและท้องถิ�น
     2. ดําเนินการและกํากับ ติดตาม และประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการของสถานศึกษา
     3. ระดมทรัพยากรเพื�อการศึกษา รวมทั�งปกครองดูแลบํารุงรักษา ใช้ และจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา
ตามที�กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ กําหนด
     4. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศแนวปฏิบัติ ฯลฯ ในการดําเนินงานด้านต่าง ๆ ตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ
กําหนด
     5. ส่งเสร �มความเข้มแข็งในชุมชนและสร้างความสัมพันธ์กับสถาบันอื�น ๆ ในชุมชนและท้องถิ�น
     6. ปฏิบัติหน้าที�อื�นเกี�ยวกับกิจการของสถานศึกษา หร �อตามที�ได้รับมอบหมายและตามที�กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ
กําหนด

ด้านการบร �หารกิจการนักเร �ยน
     1. จัดระบบดูแล ช่วยเหลือนักเร �ยนอย่างมีประสิทธิภาพ
     2. พัฒนาผู้เร �ยนให้มีคุณธรรม จร �ยธรรม มีระเบียบว �นัย ภาคภูมิใจในความเป�นชาติไทย


